Novembre 2011 PROFIL DE POSTE

7\

CONFLANS
SAINTE-HONORINE SERVICES TECHNIQUES

SECTEUR BATIMENT
Dessinateur projeteur

DESSINATEUR PROJETEUR
Cadre d’emploi : Agent de maitrise ou technicien
Catégorie Cou B

MISSIONS

- Elaboration et modification des documents graphiques aux différents stades d’un projet et lors des modifications
ultérieures.

- Participation a I’évaluation quantitative des projets et relations avec les services internes, bureaux d’études et
entreprises.

- Gestion de la bibliotheque de plans, supports et matériels.

FONCTIONS

Elaborer des esquisses, plans, schémas de principe aux différents stades d’un projet,
Réaliser des relevés et des métrés,

Etablir les plans d’exécution et de récolement,

Comprendre et prendre en compte la réglementation urbanistique dans les projets,

Modifier les plans en fonctions des travaux réalisés sur les ouvrages,

Participer a I’alimentation du SIG et a la mise a jour des données,

Calculer des métrés et des quantitatifs,

Planifier la réalisation des documents,

Controdler et réceptionner les projets de maitrise d’ceuvre extérieur et plans de recollement des entreprises
extérieures,

Organiser la bibliotheque de plans et autres archives graphiques (papiers et dématérialisées),

e Exploiter les informations disponibles dans les différentes couches (topographie, occupation du sol...) d’un
document issu d’un systéme d’information géographique.

CONNAISSANCES PROFESSIONNELLES

- Formation DUT ou BTS dessinateur projeteur

- Technigue de conception et de dessin

- Technique de relevés, métrés

- Maitrise de I’outil informatique (Autocad, Excel, Winproject...)
- Gestion de bases de données

QUALITES REQUISES

* Sens du dialogue

* Aisance relationnelle

* Sens de I’organisation, du travail en équipe
* Rigueur, précision

* Capacité d’analyse et de synthese

* Respect des délais

HORAIRES

Poste sur 38h Hebdomadaires, 17 jours RTT



