
 

 

 

ELECTRICIEN 

AU CENTRE TECHNIQUE MUNICIPAL H/F 
 

Cadre d’emploi : Adjoint Technique / Poste à temps complet (38 heures hebdomadaires) 

Poste à pourvoir par voie statutaire ou par défaut contractuelle 

 

Sous la responsabilité de l’agent de maîtrise en charge du secteur, vous assurez l’entretien et la maintenance des 

bâtiments communaux. 

 

MISSIONS 

- Réalisation de tous travaux électriques du bâtiment : éclairage, prises de courant, blocs de sécurité, 

convecteurs, chauffe-eau, alarmes, etc… 

- Remises aux normes des installations électriques 

- Remplacement de coffrets électriques 

- Intervention dans les armoires électriques 

- Contrôle périodique des installations électriques 

- Dépannages toutes catégories 

- Préparation de chantier 

- Montage et démontage de l’installation de sono et d’éclairage (éclairage de scène) 

- Préparation des sonos pour les associations 

- Surveillance et dépannage des installations lors des manifestations 

- Réalisation ou modification des installations électriques 

- Assistance technique pour l’ensemble des manifestations culturelles 

- Mises en conformité électrique des bâtiments communaux. 

 

PROFIL DU CANDIDAT  

- Connaissances confirmées en électricité 

- Connaissance de base du courant faible 

- Connaissance des règles de sécurité 

- Permis B 

- Capable d’assurer l’exécution et la sécurité sur un chantier 

- Aptitude au travail en équipe 

- Sens du service public 

- Initiatives 

- Bonne présentation 

- Disponibilité 

 

AVANTAGES COLLECTIFS AU TRAVAIL 

- Abonnement COS et CNAS   -     IFSE (Indemnité de fonctions, de sujétions et 

d’expertise)      -     CIA (Complément indemnitaire annuel)  

- Tickets restaurant    -     Compte épargne-temps 

- Participation Mutuelle labellisée et Prévoyance -     Prime annuelle  

- Participation Abonnement Transport en commun 

 

 


